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CONTRATO _ X Prestaclon de servicios CONVENIO ‘ -

| Contrato numero: 1 310—17 13 6307-2024 * de 20 de mayo de 2024
Acta Aclaratorla - del R

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 3 Del 18/04/2024 y RPC .
No. 5600066665 Del 20/05/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-123401-2320202008-:
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. ¢ Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL + Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la
reactivacion economica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225 B
Meta, actividad e impacto {(especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultade: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdémicas en
un entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno. ¢« Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrollo econémice en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacién de empresas
‘altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de &reas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. » Objetivos |
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacion del servicio de
. asistencia técnica a emprendedores y Mipymes del Valle del Cauca. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y  DESARROLLO EMPRESARIAL + Sub-Programa:  3010201.
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL.
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO !
‘EMPRESARIAL GESTION . Elemento PEP: PI138-101901/1/1/01/30 + Area Funcional:

SECRETAR[A DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, EN DESARROLLO DEL;
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.

Supervisor:

" JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
'C.C. 1125641727

~  MAURICIO CARRILLO ORDONEZ
Contratista ' C.C. 94487335
 Teléfono. 3128361185
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“Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
'y plan de trabajo presentado en DICIEMBRE de 2024, CUOTA 8, por lo que se concluye gue, las
| obligaciones contractuales durante DICIEMBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas
‘a entera satisfaccion por el departamentd del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

actividades u
. obligaciones

‘ especificas
contractuales.

Especificaciones,

- 1. Asesorar al Secretario de despacho en temas relacionados con el

Desarrollo Econémico en el departamento en temas de . su

competencia y experticia. 2. Coordinar espacios de- trabajo con:

actores claves para el desarrollo economico del departamento a fin
de fortalecer el emprendimiento, la formalizacién del empleo, la
competitividad e internacionalizacion de las Mipymes Vallecaucanas.
3. Hacer seguimiento de los compromisos acordados durante las
sesiones de trabajo que adelante la comisién regional de

' competitividad y ofras instancias en las que haga parte de la mesa
directiva la Secretaria de desarrollo Econémico y Competitividad del:

Valle del Cauca. 4. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del
objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- Porcentaje de

'Porcentaje de cumplimiento de Ias especificaciones, actividades u,
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado

en el plan de trabajo del mes de DICIEMBRE de 2024.

 cumplimiento. . - ' . )
cumplimie to Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en |a

T | vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

. Otras NJA

_consideraciones.

‘Sugerencias o L
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sinnovedad - N

100%

100%

1100,0%
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Gobernacién

__ Fecha suspensién, prorroga o adicién  Fecha de reinicio.  Responsable

Sin novedad - ‘ -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-6307-2024 del 20 de mayo de
2024, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumpli6 con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 8 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. El contratista asesor6 al Secretario de despacho en temas relacionados con el Desarrollo Econdmico
en el departamento en temas de su competencia y experticia.

El contratista apoyé al Secretario de despacho en la coordinacion para la visita realizada en
el Centro de Talento de la Universidad ICESI para monitorear los avances del programa
VALLEMPLEA esta vez con la realizacion de un taller de autoconciencia emocional
(habilidades socio-emocionales) como complemento a la formacién técnica que requieren los
jovenes vinculados al programa para que sean trabjadores integrales y su transicion al
mundo laboral sea exitosa.

El desarrollo de competencias claves para construir un futuro lleno de oportunidades.

El contratista apoy6 al Secretario de despacho en la participacién en el evento “Feria de la
Transparencia” por la Gobernacion del Valle del Cauca en la cual se dieron a conocer a los
diversos organismos y a la comunidad, las estrategias de transparencia y gobierno abierto y
participativo, impulsadas desde esta administracién.

Se dieron conversatorio con expertos nacionales, stands tematicos donde cada secretaria
mostrd que esta haciendo y se hizo pedagogia sobre el botén de denuncia y sobre Ia
plataforma de acceso a la contratacion plblica que se lanzé en el marco de la Feria.

La Secretaria de Desarrollo Econoémico y Competitividad presenté el “Dashboard del
Observatorio de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial’, una
herramienta tecnolégica de datos que mide y muestra la gestion de la Secretaria,
fortaleciendo la transparencia y el acceso a la informacién publica y ademas el micrositio de
ta Huella Digital que nos sirve para medir el nivel de digitalizacion de los emprendimientos,
captando los datos de atencién para hacer de esta forma los datos transparentes y de forma
abierta de cara a la ciudadania

Tambien se destacaron los resultados de programas que promueven una gestion ética y
responsable, como el Programa de Transparencia y Etica PUblica, el sistema SARLAF
Antilavado de Activos y las iniciativas de Participacién Ciudadana, reforzando la confianza de
los ciudadanos en el crecimiento econdémico del Valle del Cauca.
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» El contratista apoyé al Secretario de despacho en la preparacién del ppt y la coordinacion
para el lanzamiento de la convocatoria VALLE INNOVADOR en la Biblioteca Departamental
en una jornada relacionada para abordar los retos de innovacion abierta para el sector
publico, dirigida al precisamente al servidor publico, para que con sus ideas se pueda hacer
una gestion publica mas agil, eficiente y cercana a los municipios.

« El contratista apoy6 al Secretario de despacho en la coordinacién para el lanzamiento en
Jamundi de del “Fondo ‘Valle INN +”. Con esta convocatoria se busca brindar oportunidades
reales de crecimiento para las personas talentosas y decididas en doce (12) municipios: La
Unidn, Florida, Candelaria, Pradera, Jamundi, Toro, Bolivar, Riofrio, Guacari, El Cerrito,
Obando y La Victoria. Seran 1.008 -los emprendimientos que se beneficiaran con esta
iniciativa.

« E! contratista apoy6 al Secretaric de despacho en la participacion para su reunion con de la
Camara de Comercio de Buenaventura, la Universidad del Valle y el SENA, lider6 la Mesa
de Ariculacién para definir acciones que cierren brechas y fortalezcan el crecimiento del
puerto

2. El contratista coording espacios de trabajo con actores claves para el desarrollo econémico del
departamento a fin de fortalecer ei emprendimiento, la formalizacién del empleo, la competitividad
e internacionalizacion de las Mipymes Vallecaucanas.

« El contratista apoy6 al Secretario de despacho en la coordinacién para la visita a Bitaco en el
marco de la COP 16 a la empresa Agricola Himalaya con una delegacién extranjera e Invest
Pacific para ver e! trabajo realizado para exportar Té de excelente calidad, siendo la unica
plantacién de Té en colombia cuyo modelo es respetuoso con el medio ambiente para de

- esta forma ser sostenibles, generar impacto social y rentabilidad.

Con mas inversibn extranjera podemos transformar la agricultura en un pilar de
sostenibilidad y negocios verdes para el departamento y el pais.

e El contratista apoyo al Secretario de despacho en su entrevista en el PODCAST NIDO de
c6mo el empresario puede cerrar brechas digitales, esta vez con Marco Osorio, co-fundador
de TuPlaza, que es una plataforma digital que conecta a los agricultores con las tiendas de
consumo masivo en Latinoamérica. Su objetivo es convertirse en la marca de productos
frescos mas grande de la regién y sus experiencias momentos criticos que marcaron la
calda de su compaiila, un espacio lleno de lecciones valiosas para quienes enfrentan los
desafios del ecosistema startup.

e El contratista apoy6é al Secretario de despacho en la coordinacién para la mentoria
presencial realizada desde el marco de del HUB ECOMMERCE En alianza con Microsoft y
Mercado Libre, seguimos apoyando la formacién de emprendedores, fortaleciendo sus
habilidades digitales y potenciando sus negocios en el mundo del comercio electrénico.
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Todo esta dirigido a construir una estrategia de negocio y incrementar las ventas, para de
esta manera portencializar las habilidades de los equipos de trabajo en los negiocios en
comercio electronico y marketing digital

» El contratista apoy6 al Secretario de despacho en la participacién en el evento Seminario
Econémico Regional: “Internacionalizacién para el Crecimiento” en la Universidad
Javeriana de Cali.

Durante el evento los expertos abordaron la situacién actual de la economia en la region,
n analizaron las restricciones estructurales del pafs y destacaron las oportunidades de
o . Internacionalizacion en sectores como el agroindustrial, las manufacturas y los
servicios. Ademas, abordaron temas relacionados con la competitividad, la innovacion, la
adopcion de tecnologia, la colaboracién piblico-privada y la importancia de la formacién del
capital humano para alcanzar el éxito en la internacionalizacién. :

Los académicos sefialaron que el departamento del Cauca también muestra un crecimiento
positivo en 2024, impulsado por el comercio, la construccién y la agricuitura, sin embargo,
eventos como la pandemia, el paro nacional y los derrumbes en la via Panamericana han
afectado negativamente el crecimiento en ambos departamentos.

En cuanto a las perspectivas del sector publico nuestro Secretario subrayé la relevancia de
fortalecer la infraestructura y la capacidad logistica de la regién. “Si queremos ser un actor
relevante en los mercados globales, debemos invertir en infraestructura, mejorar nuestros
tiempos y reducir costos logisticos. También es crucial enfocarnos en la exportaciéon de
servicios, no solo de productos tradicionales”.

e El contratista apoy6é al Secretario de despacho en la coordinacién en la visita para el
lanzamiento de la Libreria Digital de Rockstart, una plataforma que ofrecera contenido de
alto valor para el fortalecimiento de capacidades en startups. A través de la libreria digital,

a los emprendedores podran desarrollar nuevas habilidades y adquirir conocimientos
o estrategicos para escalar y consclidar sus proyectos.

» El contratista apoy6é al Secretario de despacho en la coordinacién del evento MEETUP
Regional NIDO realizado en Buenaventura con mas de 100 emprendedores, un espacio
clave para generar conexiones de valor, innovar y fortalecer el ecosistema de base
tecnolégica. Con la participacion de Carlos Ordéfiez, CEQ de Optima, comparimos
experiencias sobre el impacto de la tecnologia en el desarrolio econémico de fa region.

OPTIMA CORPORATION es una empresa especializada en servicios y consultoria Ti en
proyectos enfocados en Tecnologia sobre Bases de Datos Oracle, garantizando excelentes
resuitados en los proyectos. Cuentan con clientes en Colombia, Ecuador, Argentina, Brasil,
Perd, Centro América (Nicaragua, Salvador) y Estados Unidos (Florida, Atlanta, NY, Puerto
Rico).
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3. El contratista realizé el seguimiento de los compromisos acordados durante las sesiones de trabajo
que adelante la comision regional.de competitividad y otras instancias en las que haga parte de la
mesa directiva la Secretaria de desarrollo Econémico y Competitividad del Valle del Cauca.

« FEi contratista realizé para el Secretario del Despacho la retroalimentacién con el equipo de
trabajo acerca de las funcionalidades que deben adoptar aquellos cargos de acuerdo al nivel
de los compromisos adquiridos y las necesidades detectadas en los espacios de dialogo con
diferentes actores regionales

4. E| contratista realizé las demas actividades que le fueron asignadas por el supervisor del contrato
ylo jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato. '

« El contratista asistié a las diferentes pausas activas programadas en el drea que le ayudan a
recuperar energia, mejorar el desempefio y prevenir enfermedades.

 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIV! sl

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de log aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1067908922 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 1079720075'con periodo de cotizacion del mes de NOVIEMBRE de 2024. segln la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Facha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
, pagos)
Valor inicial del
ot 7€ $57.750.000 CUOTA1| Junio/2024 |3.850.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2 | Junio/2024 |7.700.000| Cancetada
Reajustes $ CUOTA 3 Julio/2024 7.700.000 | Cancelada
T
Ac “:f:;‘:;’" de $ CUOTA4 | Agosto/2024 |7.700.000| Cancelada
I [ del
Vagg:gfm € $57.750.000 CUOTA 5 | Septiembre/2024 | 7.700.000| Cancelada
Valor pagado $50.050.000 CUOTA 6 | Octubre/2024 |7.700.000! Cancelada
Vai d
jo"s':z‘f;’_a;ag.ze $7.700.000 CUOTA 7 | Noviembre/2024 | 7.700.000| Cancelada
Valor total
ejecutado $57.750.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $

. El objeto se

'é deséffgilado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, L 1150 de 20y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
~de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra iNcurso .
-en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
. contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo

132 de la Ley 80.

_El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obli

gatorios al Sistema General de Seguridadé
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- Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de 2024

Para constancia de lo anterior fina Ia presente acta o Supervisoralos: .
' 3 _diasdelmesde . diciembre de 2024

uon JD&@/ \hb@ueb L\

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
C.C.1125641727

Elaboré Reviso Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestién y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Séanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: _ Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha; 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




